NAZIV KORISNIKA: UPRAVNI ODJEL ZA OBRAZOVANIJE,KULTURU | SPORT

SAZETAK DJELOKRUGA RADA:

Osnovna $kola " Ivo Dugandzi¢-Migi¢ ", Komin je mati¢na Skola koja obuhvaca
8kolske obveznike Komina i Banje.

Posljednjih nekoliko godina, kao posliedica tranzicije i op¢e stagnacije u drustvu,
mijenja se standard obitelji i vece su migracije $to se neposredno odrazava na
konstantno smanjivanje broja ucenika. Nastava se, redovna, izborna, dodatna i
dopunska izvodi prema nastavnim planovima i programima, koje je donijelo
Ministarstvo znanosti i obrazovanja, operativnom Godi$njem izvedbenom odgojno-
obrazovnom planu i programu rada te Skolskom kurikulumu.

Skolu u $kolskoj godini 2021./2022. pohada 92 uéenika u 8 razrednih odjela. U nizim
razredima su 4 odjela i u vi§im razredima su takoder 4 odjela.

PRORACUNSKI KORISNICI 1Z DJELOKRUGA RADA:

Godiénjim planom i programom rada utvrduje se mjesto, vrijeme, nacin i izvrsitelji poslova, a
sadrzi: podatke o uvjetima rada, podatke o izvréiteljima poslova, godidnji kalendar rada,
podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada, tjedni i godinji broj sati po razredima i
oblicima odgojno-obrazovnog rada, planove rada ravnatelja, ucitelja i stru¢nih suradnika,
planove rada Skolskog odbora i stru¢nih tijela, plan struénog osposobljavanja i usavrsavanja,
u skladu s potrebama $kole, podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog
rada i poslovanja Skolske ustanove.

Prioritetni cilj rada je odgoj i obrazovanje sretnog, uspjesnog i odgovornog ucenika koji se
razvija uz poticaj uéitelja uz podrsku svih ostalih dionika odgojno-obrazovnog procesa

Svoju misiju 3kola ostvaruje kroz obvezne, izborne predmete, izvannastavne aktivnosti,
u&eni¢ku zadrugu, $kolski ¢asopls te njegovanjem nacionalnog identiteta ugradnjom sadrZaja
baitine u obrazovne sadrzaje, a u cilju:

- Povecanja kvalitete i uginkovitost nastave kako bi se ucenicima omogucilo upis u Zeljene
srednje Skole

- Razvoja osam temeljnih kompetencija za cjelozivotno obrazovanje. Ciljevi programa

uvodenja suvremenih metoda poucavanja

- Razvijanje partnerskih odnosa s roditeljima

- Prevencija i smanjenje postotka nasilja medu djecom

- Profesionalni razvoj (kontinuirano i kvalitetno struéno usavrsavanje djelatnika skole).
Osnovni Prioritet je kvalitetno obrazovanje Sto ostvarujemo:

-Stalnim usavriavanjem ucitelja kroz razli¢ite seminare i strucne skupove

-Poticanjem ucenika na izrazavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz ukljucivanje u
slobodne aktivnosti, natjecanja i druge skolske projekte

-Organiziranjem zajednickih aktivnosti uCenika i ucitelja tijekom izvannastavnih aktivnosti.



ORGANIZACISKA STRUKTURA:

Organizacijska struktura te ovlasti i odgovornosti u 0S ,Ivo DugandZi¢-Misi¢” definirani su
sistematizacijom radnih mjesta te pri éemu se odgojno-obrazovna djelatnost u Skolskoj
ustanovi temelji na autonomiji planiranja i organizacije te slobodi pedago3kog i metodickog
rada prema smjernicama hrvatskog nacionalnoga obrazovnog standarda, a u skladu s
nacionalnim kurikulumom, nastavnim planovima i programima i drzavnim pedagoskim
standardima.

Nacin organiziranja knjigovodstva i nacin unosenja podataka u knjigovodstvo svakog
proracuna i proraéunskog korisnika sadrzani su u odredbama prethodno navedenih propisa.

FINANCISKI PLAN ZA 2022. — 2024 GODINU:

Rb Naziv programa 2022 2023 2024

1. | PRIHODI UKUPNO 3.269.941,00 | 3.269.941,00 | 3.269.941,00

2. PRIHODI POSLOVANJA | 3.268.482,00 | 3.268.482,00 | 3.268.482,00

3. | PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE 1.459,00 1.459,00 1.459,00
IMOVINE

4. | RASHODI UKUPNO 3.269.941,00 | 3.269.941,00 | 3.269.941,00

5. | RASHODI POSLOVANJA 3.099.482,00 | 3.099.482,00 | 3.099.482,00

6. | RASHODI ZA NEFINANCISKU IMOVINU 170.459,00 170.459,00 170.459,00

UKUPNO RAZLIKA: 0,00 0,00 0,00

oprCI CIU: Osnovnoskolski odgoj i obrazovanje

POSEBNI CIU:
Posebni ciljevi definirani su $kolskim kurikulumom koji sadrzi one sadrzaje i aktivnosti koji se
realiziraju tijekom $kolske godine sa ciljem ostvarivanja odgojno-obrazovnih ciljeva. Naglasak
je na unapredivanju i poticanju intelektualnog, tjelesnog, estetskog, drudtvenog, moralnog i
duhovnog razvoja ucenika Skole u skladu s njihovim sposobnostima i sklonostima. Pritom se
vodi ra¢una da se kurikulumom obuhvate one aktivnosti i sadrzaji koji su karakteristi¢ni za
Skolu u njenoj sredini ¢cime Skola definira vlastiti profil.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Zakon o odgoju i

obrazovanju

u osnovnoj

srednjoj

87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,5/12.,16/12.,86/12,.126/12.,94/13 .,
152/14.,07/17 i 68/18.

- Zakon o ustanovama, NN br.76/93.,29/97.,47/99.,35/08.

skoli,

NN br.

- Zakon o proracunu, NN br.87/08.136/12., 15/15., Pravilnik o proradunskim

klasifikacijama, NN br. 26/10,120/13 i Pravilnik o proracunskom ra¢unovodstvu i
racunskom planu, NN br. 124/14., 115/15., 87/16. i 3/18.




- Upute za izradu proracuna lokalne ( regionalne ) samouprave za razdoblje 2022.-
2024. godine.

- Godisnji izvedbeni odgojno-obrazovni plan i program rada za $kolsku godinu
2021./2022.

- Skolski kurikulum OS " Ivo Dugandzi¢-MiSi¢ ", Komin, nastavne i izvannastavne
aktivnosti za Skolsku godinu.

- Temeljni kolektivni ugovor u javnim sluzbama 128/17 i Kolektivni ugovor za
zaposlene u osnovnoskolskim ustanovama 51/18.

NOSITEL AKTIVNOSTI:

ISHODISTE | POKAZATEUI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU 1IZRACUNI | OCIENE POTREBNIH
SREDSTAVA ZA PROVODENJE PROGRAMA:

Izvori sredstava za financiranje rada skole su:

- Skupina 639, Prijenosi izmedu proracunskih korisnika istog proratuna DNZ —pomoc¢nici u
nastavi / EU projekt ZAJEDNO MOZEMO SVE/

- Skupina 663, Donacije — strogo namjenska sredstva po pojedinim programima

- Skupina 671, Op¢i prihodi i primici, regionalni prorac¢un za materijalne troskove poslovanja
te odrzavanje i obnovu nefinancijske imovine, kapitalne investicije i tekuée odrzavanje
objekta te projekti po Odluci DNZ

-Skupina 721, Prihodi od prodaje gradevinskih objekata/stan/

Prihodi iz drzavnog proracuna:

Planiranje prihoda izvedeno je u skladu s propisanim indeksom rasta za ovu vrstu rashoda,
ugovorima, TKU i novim granskim i ugovorom iz svibnja 2018. godini.

Ostali troskovi za zaposlene:

Ostali troskovi planirani su kroz dar za djecu koji je planiran na nivou 2021. godine. Prijevoz
je reguliran sukladno TKU-u i tumacenjima Komisije za tumacenje TKU.

Trosak jubilarnih nagrada varira ovisno o broju zaposlenih koji stje¢u to pravo, a osnovica je
1.800.- kn.

Tro3ak otpremnina je u javnim sluzbama od 1. sijeénja 2020 godine iznosi dvije proratunske

osnovice za otpremnine za odlazak u mirovinu, te da ¢e se svakim daljnjim povedanjem
osnovice za obracun plade automatizmom povedavati i iznos otpremnine za odlazak u

mirovinu.

Prihodi od Zupanije:

-Prihodi za financiranje rashoda (financirani minimalnim standardima) planirani su
primjenom financijskih pokazatelja iz Uputa za izradu proracuna.

-Na bazi potrosnje tekuce godine, od ukupnog iznosa sredstava predvideni su fiksni rashodi i
to: troskovi prijevoza ucenika autobusima Cazmatrans , troZkovi energije i grijanja,
odrzavanje sustava grijanja, te troskove zdravstvenih pregleda zaposlenika koji su ugovoreni
Kolektivnim ugovorom.



-Opci troSkovi planirani su kroz obvezne rashode za komunalne usluge ( voda, odvoz smeéa )
te rashode za telefon, platni promet, materijal, obveznu pedago3ku dokumentaciju 3kole,

odrzavanje racunalne opreme.
U cilju funkcioniranja $kole, prema moguénostima i prioritetima, planiraju se ostali troékovi.
-U skladu sa zahtjevom 3kole, koji ¢e biti realiziran prema Odluci Dubrovacko-neretvanske

Zupanije planirali smo sljedece:

Tekuce i investiciono odrzavanie / kto 32 /

- zamjena vrata na svla¢ionicama u $kolskoj sportskoj dvorani

Proizvedena dugotrajna imovina / kto 42 /

- laptop 4 kom
- klupe 50 kom
- stolice za ucenike 100 kom
- klima uredaji 12 kom
- stolica za ured 2 kom
- printer 3 kom

Ostala oprema

- kozli¢ za preskakanje 1 kom
- strunjace 4 kom
- stalak 20 skok u vis 2 kom

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini / kto 45 /

- sanacija Skolskog Sportskog igralista

- postavljanja sustava video nadzora

- sanacija i uredenje okoli$a oko $kole i Sportske dvorane
- bojanje unutarnjeg dijela cijele zgrade $kole

- bojanje fasade $kole

- zamjena laminata u prizemlju $kole.

Prijedlozi e biti realizirani u skladu s Odlukom o kriterijima i naginu koristenja
sredstava za materijal, dijelove i usluge tekuceg i investicionog odrzavanja i rashoda
za nabavu dugotrajne imovine i dodatnih ulaganja na imovini osnovnih $kola na
podrucju Dubrovacko-neretvanske Zupanije u 2022. godini.

IZVIESTA) O POSTIGNUTIM CILUEVIMA | REZULTATIMA PROGRAMA TEMELENIM NA
POKAZATEUIMA USPJESNOSTI U PRETHODNO)J GODINI

Ostvareno je redovno odvijanje nastavnog procesa:

- Svi uenici su redovno zavrsili nastavnu godinu.

- Zaposlenici su se struéno usavr$avali na seminarima (u skladu s
mogucnostima).



Dubvrovaéko-neretvanska Zupanija osigurala je sredstva za projekt ,ZAJEDNO
MOZEMO SVE* za pomoénike u nastavi. Sredstva su namjenski potrosena.

Dubrovagko-neretvanska Zupanija osigurala je sredstva kao poticaj
demografskog razvitka za nabavku radnih bilieznica i ostalog radnog
materijala za sve uéenike u iznosu od 45.357,11 kn.

Ministarstvo znanosti i obrazovanja osiguralo nam je sredstva u iznosu od
1.500,00 kn za nabavku knjiga za $kolsku knjiznicu,Sto smo i realizirali.

Ministarstvo znanosti i obrazovanja ove godine je za sve $kole u Republici
Hrvatskoj osiguralo sredstva i podmirilo troSkove za nabavku udzbenika i to
za nasu $kolu u iznosu od 48.008,96 kn.

Zahvalni smo Dubrovaéko-neretvanskoj Zupaniji, Ministarstvu znanosti i obrazovanja
u&enicima, uditeljima i roditeljima kao i svima donatorima koji su pomogli i pomazu
u svim segmentima rada.

NACIN | SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:

Rb Naziv aktivnosti / projekta 2022. 2023. 2024.

1. | oPCI PRIHODI | PRIMICI (A101206T120602) 73.865,00 73.865,00 73.865,00

2. | DECENTRALIZIRANA SREDSTVA 340.757,00 | 340.757,00 | 340.757,00
(A101207A120701)

3. | FONDOVI EU (A101206T120602) 68.490,00 68.490,00 68.490,00

4. | OSTALE POMOCI PRORACUNSKI KORISNICI 2.768.048,00 | 2.768.048,00 | 2.768.048,00

(A101207A120701)

5. | OSTALE POMOCI PRORACUNSKI KORISNICI - 16.932,00 16.932,00 16.932,00
PRENESENA SREDSTVA (A101207A120701)

6. | OSTALE POMOCI (A101207T120708) 390,00 390,00 390,00

7. | PRIHODI OD PRODAIJE ILI ZAMJENE 1.459,00 1.459,00 1.459,00
NEFINANCIJSKE IMOVINE PK
(A101208A120811)
Ukupno program: 3.269.941,00 | 3.269.941,00 | 3.269.941,00

RAZLOG ODSTUPANJA OD PROSLOGODISNJIH PROJEKCIJA: POKAZATELI USPJESNOSTI:

Skolske ustanove ne donose strateike, veé godisnje operativne planove  ( GPP i $kolski
kurikulum ) prema planu koji je donijelo MZO. Vertikalna uskladivanja ciljeva i programa

MZO0-a i jedinice lokalne ( regionalne ) samouprave te Skolske ustanove jos nije provedena.

Takoder, planovi se donose za nastavnu, a ne za fiskalnu godinu $to je mogudéi uzrok
odstupanjima.

Ravnatelj:




