
OSNOVNA ŠKOLA „IVO DUGANDŽIĆ-MIŠIĆ“ 

BANA JOSIPA JELAČIĆA 13 

20344 KOMIN 

Klasa: 112-03/20-01-99 

Urbroj: 2165-15-20-1 

Komin, 22. rujna 2020. godine 

 

 
 

Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 

87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 

98/19 i 64/20) i Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za 

zapošljavanje u Osnovnoj školi „Ivo Dugandžić-Mišić“, Komin, Osnovna Škola  „Ivo 

Dugandžić-Mišić“, Komin, Bana Josipa Jelačića 13, zastupana po ravnatelju Marjanu 

Scipioniju dipl. kateheti   raspisuje  

 

Natječaj  

za radno mjesto 

 

Tajnik škole (m/ž) - 1 izvršitelj/ica na određeno nepuno (20 sati) radno vrijeme do povratka 

na rad privremeno odsutne radnice. 

 

Opis poslova: 

Sukladno Pravilniku o djelokrugu i radu tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim 

poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi. 

Uvjeti 

 

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: 

- kandidati/kinje koji/e se prijavljuju na natječaj uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, 

sukladno općim propisima o radu, trebaju ispunjavati i posebne uvjete propisane Zakonom o 

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 

5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20) 

- na natječaj se može javiti osoba koja je završila: 

1. sveučilišni diplomski studij pravne struke ili specijalistički diplomski stručni studij javne 

uprave 

2. preddiplomski stručni studij upravne struke, ako se na natječaj ne javi osoba iz točke 1. 

 

Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu u kojoj će navesti osobne podatke i naziv radnog 

mjesta na koje se prijavljuju kandidati/kinje su obvezni priložiti: 

– životopis 

– diplomu o stečenom obrazovanju 

– domovnicu ili kopiju osobne iskaznicu 

– uvjerenje nadležnog suda da protiv osobe nije pokrenut i ne vodi se kazneni postupak glede 

zapreke zasnivanja radnog odnosa prema članku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 

osnovnoj i srednjoj ško1i ( ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natječaja ) 

– elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka HZMO, ne starije 

od 30 dana od dana raspisivanja natječaja.  

U prijavi na natječaj kandidat treba navesti osobne podatke (osobno ime, adresa stanovanja, 

broj telefona odnosno mobitela, po mogućnosti e-mail adresa na koju će se dostaviti obavijest 

o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja). 



 

 

Svi prilozi šalju se u neovjerenoj preslici, a prije sklapanja ugovora izabrani kandidat/kinja će 

predočiti izvornike. 

 

Radni odnos u školskoj ustanovi ne može zasnovati osoba koja je pravomoćno osuđena za 

neko od kaznenih djela iz članka 106. Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 

školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 

07/17, 68/18). 

 

Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo na prednost pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 

dužni su se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo i priložiti dokument o priznatom statusu iz 

kojeg je navedeno pravo vidljivo. 

 

Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o 

pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 121/17) uz 

prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze iz 

članka 103. navedenog Zakona a koji su navedeni na mrežnim stranicama Ministarstva 

hrvatskih branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS

%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJA

VANJU.pdf 

 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 

Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,77/92,86/92, 27/93, 58/93, 2/94, 

76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13) uz prijavu na natječaj dužan/a je, osim 

dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenja odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 

spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod 

posljednjeg poslodavca. 

 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 

152/14) uz prijavu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 

i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na 

temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz 

kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca. 

 

Kandidatom/kinjom prijavljenim/om na natječaj smatra se osoba koja podnese pravodobnu i 

potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natječaja. 

 

Na natječaj za radno mjesto mogu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola sukladno članku 

13. Zakona o ravnopravnosti spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe u 

muškom rodu korišteni su neutralno i odnose se i na muške i ženske kandidate/kinje. 

 

Kandidati/kinje koji/e udovoljavaju formalnim uvjetima natječaja i koji su dostavili potpunu i 

pravodobnu prijavu pristupaju postupku procjene i vrednovanja sukladno Pravilniku o 

postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje  u Osnovnoj 

školi„Ivo Dugandžić-Mišić“, Komin. 

 

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la postupku vrednovanja ne smatra se kandidatom/kinjom 



u postupku. 

 

 

Najkasnije do isteka roka za prijavu na natječaj na školskoj mrežnoj stranici http://www.os-

idmisic-komin.skole.hr/ objavit će se područje odnosno sadržaj i način vrednovanja, pravni i 

drugi izvori za pripremu kandidata/kinja za vrednovanje, vrijeme i mjesto održavanja. 

 

Kandidati sami snose troškove dolaska na testiranje. 

 

Rok za podnošenje prijava je 8 (osam) dana od dana objave natječaja na mrežnim 

stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te mrežnoj stranici i 

oglasnoj ploči Škole. 

 

način dostave prijave na natječaj;  

 

neposredno ili poštom na adresu Škole, Osnovna škola „Ivo Dugandžić-Mišić“, Bana Josipa 

Jelačića 13, 20344 Komin,  s naznakom „za natječaj-tajnik/ica škole“, 

 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. 

 

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati, kao i prijave pristigle putem e-maila. 

 

Obavijest o rezultatu natječaja, Škola će objaviti na svojim mrežnim stranicama u roku od 15 

dana od dana sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom, te će se objavom rezultata 

natječaja smatrati da su svi kandidati/kinje obaviješteni i neće biti pojedinačno pisano 

obavješteni. 

 

Prijavom na natječaj kandidati/kinje daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u 

dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natječajnog postupka. 

 

Natječaj je objavljen na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na oglasnoj 

ploči Škole i mrežnoj stranici Škole http:// www.os-idmisic-komin.skole.hr/ dana 22. 09. 

2020. godine 

 

Ravnatelj škole 

Marjan Scipioni dipl. kateheta 

 

 

 

 

 


	Uvjeti

